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Arbeitsrecht im Medienbereich

« Vertragsarten - Grundsatzliches

« Arbeits- und Dienstvertrag

o Werkvertrag

o Sozialversicherungspflichten
o Gestaltungsmoglichkeiten

Univ.-Prof. Dr. Wolfgang Brodil
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Grundsatzliches — Vertragsarten

Arbeitsvertrag

« Dauerschuldverhaltnis

« Zurverfugungstellen der Arbeitskraft
 In personlicher Abhangigkeit

PersoOnliche Leistungspflicht, Weisungsbindung in personlicher
Hinsicht, wirtschaftliche Abhangigkeit, Eingliederung,
Kontrollunterworfenheit
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Grundsatzliches — Vertragsarten

Freier Dienstvertrag

o Dauerschuldverhaltnis

o Zurverfugungstellen der Arbeitskraft
« Ohne personliche Abhangigkeit

uU personliche Leistungspflicht, Weisungsbindung bloB in
sachlicher  Hinsicht, moglicherweise wirtschaftliche Abhangigkeit

Univ.-Prof. Dr. Wolfgang Brodil
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Grundsatzliches — Vertragsarten

Werkvertrag

o Zielschuldverhaltnis

o Pflicht zur Herstellung eines Werkes
« Gewahrleistung/Schadenersatz

Erfolgsverbindlichkeit, keine Weisungsbindung, keine
wirtschaftliche Abhangigkeit
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Sozialversicherungsrecht

Versicherungspflicht
ASVG - Unselbstandige
GSVG - Selbstandige
Beitragsrecht
Meldepflichten
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Versicherungen nach ASVG

« Dienstnehmer
§ 4 Abs 2 = im Wesentlichen Arbeithnehmer

o« Dienstnehmerahnliche Freie Diensthehmer

§ 4 Abs 4, personlich, keine eigenen Betriebsmittel

Univ.-Prof. Dr. Wolfgang Brodil




Institut fiir Arbeits- l w
und Sozilialrecht ‘

Versicherung nach GSVG

JAlte” Selbstandige
§ 2 Abs 1 Z 1-3 - Gewerbeauslbung

,Neue“ Selbstandige

§ 2 Abs 1 Z 4 — Werkunternehmer, auch ,,unternehmerische”
freie Dienstnehmer
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Sozialversicherung

ASVG - Dienstnehmer
echte AN, Beitragssplitting, Meldepflicht bei DG

ASVG - Freier Dienstnehmer
Dienstnehmerahnlichkeit, Beitragssplitting, Meldepflicht bei DG

GSVG - Freier Dienstnehmer
zunternehmerischer“ Freier DN, Sozialversicherung bei DN

Selbstandiger
ganzliche Eigenstandigkeit auch in SozVers
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Gestaltungsmoglichkeiten

Dienstnehmer
+ Weisungsbindung, inhaltlicher Zugriff, alternative Arbeiten
- Entgelt auch ohne ,Arbeit, uU Dienstgeberpflichten SozVers

Selbstandiger

+ Weisungsbindung, Gewahrleistungsanspriche
- keine Anwesenheit, keine laufende Leistungsuberprifung
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